
Гастрономический бренд Белгородчины

Год рекордного урожая
и высокая оценка труда
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На снимке: награду холдинга из рук вице-губернатора Белгородской области И.В. Пономарёва получила главный специалист 

- эксперт по технологии департамента мясопереработки компании «Белгранкорм» Н.В. Островерхова.

Агропромышленный холдинг «БЭЗРК-Белгранкорм» в 

очередной раз подтвердил свой высокий статус, одержав по-

беду в региональном конкурсе «Бренд Белгородской области». 

Продукция предприятия была признана «Гастрономическим 

брендом», что стало ярким свидетельством её высочайшего 

качества и широкой узнаваемости на потребительском рынке.

Торжественная церемония награждения победителей и лау-

реатов конкурса состоялась 28 ноября в Белгородской государ-

ственной филармонии. Конкурс, собравший более 60 участ-

ников, оценивал достижения в семи различных номинациях, 

однако именно категория «Гастрономический бренд» вызвала 

особый интерес, подчёркивая важность продовольственной 

безопасности и кулинарной идентичности региона.

Заветные дипломы призёрам вручил первый замести-

тель губернатора Белгородской области Илья Вячеславович 

Пономарёв. В своём выступлении он отметил, что Белго-

родчина по праву гордится своими брендами, известными 

далеко за пределами региона.

Для агрохолдинга «БЭЗРК-Белгранкорм» эта победа – не 

просто очередной диплом, а заслуженное признание много-

летнего, кропотливого труда всего коллектива, стремления 

к инновациям в производстве и следования высоким стан-

дартам качества. 

Мы благодарим всех, кто поддерживает нас! Эта награда — 

стимул двигаться вперёд. Обещаем и впредь радовать потреби-

телей натуральными продуктами питания.

В декабре в агрохолдинге были подведены итоги напряжён-

ного, но чрезвычайно плодотворного сельскохозяйственного 

года. В знак глубокой признательности за самоотверженный 

труд и выдающиеся достижения, по согласованию с Предсе-

дателем Совета директоров агрохолдинга «БЭЗРК-Белгран-

корм» Александром Викторовичем Орловым, было принято 

решение о премировании сотрудников, задействованных в 

уборочной кампании.

Это поощрение стало заслуженной наградой за личный 

вклад в достигнутые результаты по сбору зерновых и зна-

чительный рост показателей урожайности в 2025 году. Пре-

мии были выделены сотрудникам управления растениевод-

ства «Белгранкорм-холдинга», предприятий «Семхоз Раки-

тянский» и «Белгранкорм-Томаровка» имени Васильева», а 

также работникам службы режима и охраны, которые в ус-

ловиях повышенной опасности обеспечивали бесперебой-

ное и безопасное проведение сельскохозяйственных работ 

на полях, подвергающихся атакам со стороны ВСУ. На эти 

цели было выделено 62,6 млн рублей.

2025 год по праву можно назвать годом преодоления и яр-

ких побед. Несмотря на сложнейшие вызовы, поставленные 

перед аграриями, были достигнуты поистине выдающиеся 

результаты. По оперативным данным валовой сбор зерновых 

культур (вместе с кукурузой) и сои в зачётном весе составил 

441 466 тонн, что почти на 3% превысило запланированные 

показатели.

Эти достижения не остались без внимания и на регио-

нальном уровне. Успехи агрохолдинга в уборочной кампа-

нии были особо отмечены министерством сельского хозяй-

ства и природопользования Белгородской области, которое 

наградило Почётными грамотами трёх наших руководите-

лей. За многолетний добросовестный труд, большой вклад 

в развитие агропромышленного комплекса и высокие по-

казатели в работе поощрены генеральные директора ком-

паний «Семхоз Ракитянский» Роман Викторович Бондарев, 

«Белгранкорм-Томаровка» имени Васильева» Тимофей Ни-

колаевич Мишнев и директор по безопасности и внутрен-

нему аудиту «Белгранкорм-холдинга» Сергей Валерьевич 

Новгородов.

Особой благодарности заслуживает коллектив предприя-

тия «Белгранкорм-Томаровка» имени Васильева», в частно-

сти работники машинно-технологической станции (Ясные 

Зори), для которых 2025 год стал настоящим испытанием на 

прочность. Все виды сельскохозяйственных работ на их по-

лях производились в условиях непрекращающихся обстрелов 

со стороны ВСУ. Однако, благодаря беспримерному мужеству 

и стойкости сотрудников, был не просто собран урожай, но и 

получены хорошие результаты.

Эти высокие показатели — итог умелого сочетания но-

вейших агротехнологий, внедрения передового опыта, глу-

боких знаний и, конечно же, напряжённого добросовест-

ного труда руководителей, специалистов и рабочего персо-

нала, применяющих навыки рационального хозяйствования 

на земле. 

Руководство компании выражает сердечную благодар-

ность каждому сотруднику отрасли за самоотверженный и 

плодотворный труд в этих непростых условиях. Ваша пре-

данность делу, профессионализм и смелость являются за-

логом процветания агрохолдинга и всего агропромышлен-

ного комплекса региона. Мы уверены, что и в дальнейшем 

вы будете прилагать все усилия для повышения эффектив-

ности сельскохозяйственного производства.

От всей души желаем вам и вашим семьям мирного неба 

над головой, крепкого здоровья, благополучия и новых тру-

довых побед во имя процветания агрохолдинга «БЭЗРК-Бел-

гранкорм» и Белгородчины.

P.S. По итогам уборочной кампании в 2025 году в Белго-

родской области наш холдинг достиг беспрецедентных ре-

зультатов в уборке кукурузы на зерно. Валовой сбор этой 

культуры составил впечатляющие 262,1 тыс. тонн в зачёт-

ном весе (295,4 тыс. тонн в физическом весе), что на 7% 

превысило запланированные показатели.

Средняя урожайность кукурузы на зерно в зачётном весе в 

этом году достигла 113,2 ц/га. Этот результат подтвердил 

профессионализм наших аграриев, а также превзошёл рекорд 

2023 года, когда урожайность составляла 104,6 ц/га. 

Подробный материал об этих выдающихся показателях, а 

Уважаемые коллеги!
Стремительно приближается 2026 год. Для всех  

нас он станет новой страницей жизни, а для агро-
холдинга «БЭЗРК-Белгранкорм» — новой главой в его 
истории. Пусть Новый год принесёт в каждый дом 
светлые надежды, добрые перемены и исполнение 
заветных желаний.

Верные многолетним традициям, мы инвести-
руем в модернизацию производственных комплек-
сов и активно внедряем передовые технологии во 
всех отраслях нашей деятельности. От точного 
земледелия и инновационного комбикормопроизвод-
ства до высокотехнологичного птицеводства, сви-
новодства, молочного и мясного животноводства, 
а также глубокой переработки мяса и молока — 
мы уверенно движемся вперёд. Осваиваем новые на-
правления, расширяем ассортимент выпускаемой 
продукции, системно укрепляя наши позиции на рос-
сийском рынке.

Наш агрохолдинг не только производит высокока-
чественные товары, но и осознаёт свою социальную 
ответственность, внося значительный вклад в раз-
витие территорий присутствия. Мы активно уча-
ствуем в благотворительных программах как регио-
нального, так и федерального уровней.

Безусловно, минувший год был полон серьёзных ис-
пытаний. Мы столкнулись со значительными вызо-
вами, которые потребовали от каждого из нас мак-

симальной вовлечённости, быстрой адаптации и 
принятия порой непростых и крайне важных реше-
ний. Благодаря нашей сплочённости, профессиона-
лизму и сильной воле, мы сохранили устойчивость и 
сумели достичь выдающихся результатов, укрепив 
свой статус одного из лидеров агропромышленной 
отрасли страны.

Новый год ставит перед нами не менее масштаб-
ные цели. Мы продолжим создавать востребован-
ные продукты питания, развивать и укреплять 
нашу команду, обеспечивая комфортные условия для 
эффективной работы и всестороннего профессио-
нального роста каждого сотрудника.

Дорогие коллеги! Примите мою сердечную благо-
дарность за ваш добросовестный труд, привержен-
ность общим целям  и неоценимый вклад в достиже-
ния холдинга.

От всей души поздравляю вас с наступающим Но-
вым годом и светлым праздником Рождества Хри-
стова. Желаю провести эти чудесные дни в кругу 
тех, кто вам дорог. Пусть в ваших домах царят сча-
стье, уют и взаимопонимание. Всем нам желаю но-
вых свершений в работе, крепкого здоровья, неисся-
каемой энергии, мирного неба над головой и прекрас-
ного настроения.

А.В. Орлов,
Председатель Совета директоров

агрохолдинга «БЭЗРК-Белгранкорм»
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также о ключевых факторах успеха и ком-

пуске газеты за 2026 год. 

В нём главный агроном 

управления растениевод-

ства «Белгранкорм-хол-

динга» Сергей Николаевич 

Филиппенко подробно рас-

скажет, благодаря каким 

составляющим удалось 

добиться этих результа-

тов, и какие факторы вли-

яют на достижение высо-

кого урожая.

плексном подходе в деятельности от-

расли, будет опубликован в первом вы-
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Реализовано свиней в живом весе (тонн)       7 932            7 827                 101%           89 196      82 979      107%

ИНФОРМАЦИЯ О ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЗА НОЯБРЬ И ОДИННАДЦАТЬ МЕСЯЦЕВ 2025 ГОДА

Произведено комбикорма (тонн)            71 430          64 976                 110%         761 004    713 688        107%

Приплод свиней (голов)             75 576          71 169                 106%         823 008    769 165      107%

Произведено мяса птицы в живом весе (тонн)    26 273          24 090                 109%         271 306    249 073        109%

Показатели                                    ноябрь 2025 г.      ноябрь 2024 г.           ноябрь 2025 г. к ноябрю 2024 г.        2025 год            2024 год     2025 г. к 2024г. 

Получено суточных цыплят (тыс. гол.)      10 735            9 430                 114%         115 956              112 740        103%

Произведено инкубац. яиц (тыс. шт.)         16 089          14 034                      115%         159 987    125 166        128%

Произведено коровьего молока (тонн )        1 527            1 528                 100%           17 769      17 483 102%   

Фонд оплаты труда (тыс. руб.)          557 051        462 303                 120%                    5 823 100 4 983 936        117%

Среднесписочная численность (чел.)           4 281            4 403                   97%             4 366         4 490                      97%

Среднемесячная заработная плата (руб.)     130 118        105 009                       124%         121 250     100 910             120%
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Показатель продуктивности

РЕЙТИНГ 
бройлерных площадок 

за ноябрь 2025 года

Осваиваем УЗИ-диагностику мелкого рогатого скота
Специалист холдинга изучила передовые методики, способные повысить эффективность производства.

В октябре-ноябре в Подберезском ком-

бинате хлебопродуктов прошла серия про-

фориентационных экскурсий для учащихся 

средних общеобразовательных учрежде-

ний. Мероприятия стали важным шагом в 

ознакомлении молодого поколения с клю-

чевыми аспектами современного агропро-

мышленного производства и стратегиче-

ской ролью комбикормовой отрасли.

Школьники получили возможность оз-

накомиться с производственным циклом 

комбината, который является одним из ве-

дущих в регионе в сфере переработки зерна 

и производства комбикормов. Ребятам была 

продемонстрирована работа современного 

элеваторного комплекса. Также они ознако-

мились с технологией производства комби-

кормов: от этапа подготовки сырья до по-

лучения готовой продукции. Для форми-

рования полного представления о работе 

крупного производственного предприятия 

школьники посетили цеха вспомогатель-

ных служб, где было продемонстрировано 

функционирование энергетического обору-

дования, ремонтных мастерских и других 

подразделений, обеспечивающих беспере-

бойную работу.

Важной частью экскурсий стало непосред-

ственное общение с ведущими специали-

стами комбината, которые поделились своим 

опытом. Сопровождал ребят главный ин-

женер завода  Владимир Николаевич Липа-

тов, отвечая на их многочисленные вопросы. 

Приняли участие в диалоге со школьниками 

и начальник элеватора Наталия Васильевна 

Куприна, начальник комбикормового цеха 

Наталья Владимировна Попова. Они расска-

зали о специфике работы на предприятии, 

выпускающем комбикорма. Предметную бе-

седу с юными гостями провела начальник от-

дела персонала и социального развития Ма-

рина Станиславовна Окоркова, акцентируя 

внимание на востребованных профессиях в 

агропромышленном комплексе и на комби-

нате. Она рассказала о возможностях карьер-

ного роста, уровне заработной платы, а также 

социальных гарантиях и комфортных усло-

виях труда, которые предлагает Подберез-

ский комбинат хлебопродуктов. 

Профориентационные экскурсии для школьников

(Продолжение на 4-й стр.)

 

Назначения

Алексей Евгеньевич
Ноздрин, начальник-технолог 
цеха «Шебекинский» 
птицефабрики «Белгородская»», 
ООО «Белгранкорм»
(по совместительству)

Владимир Александрович
Орехов, начальник-технолог 
цеха «Ракитное 2» птицефабрики 
«Ракитянская», 
ООО «Белгранкорм»

Главный ветеринарный врач по молочному 

и мясному животноводству управления сви-

новодства, молочного и мясного животновод-

ства компании «Белгранкорм» Анастасия Сте-

панова прошла интенсивный курс обучения 

по ультразвуковой диагностике мелкого рога-

того скота (МРС) в Москве. Это важный шаг 

в повышении профессиональной квалифика-

ции, который, несомненно, принесёт пользу 

отрасли и холдингу в целом. Рады видеть в кол-

лективе холдинга молодых и целеустремлённых 

специалистов, которые стремятся к самосовер-

шенствованию. 

Обучение проводилось под руководством 

столичного ветеринарного специалиста, экс-

перта в области УЗИ-диагностики Нелли Хус-

нетдиновой.

Обучение охватило ключевые аспекты, необхо-

димые для эффективной работы с МРС. Основное 

внимание было уделено оценке фолликулярной 

динамики в рамках программы суперовуляции у 

овец-доноров эмбрионов. Этот навык очень важен 

для точного прогнозирования выхода эмбрионов 

и оптимизации процесса получения потомства. 

Курс также включал детальное изучение техник 

УЗИ-диагностики беременности у овец и прове-

дения фетометрии (ультразвуковое исследование, 

при котором внутриутробно определяют размеры 

плода или его отдельных частей).

В ходе практического занятия были отрабо-

таны все основные этапы, начиная от прогно-

зирования количества эмбрионов, что позво-

ляет заблаговременно спланировать процедуру 

и распределить ресурсы, до корректировки про-

граммы суперовуляции на основе полученных 

УЗИ-данных. Были рассмотрены и аспекты вы-

бора спермы, когда результаты УЗИ помогают 

принять обоснованное решение о применении 

высокоценных производителей или более до-

ступных вариантов, исходя из фолликулярного 

ответа животного.

Полученные знания и практические навыки 

в перспективе дадут возможность повысить ре-

продуктивные показатели поголовья, что позво-

лит улучшить результаты работы цеха по содер-

жанию мелкого рогатого скота (Сажное).

На снимке: Анастасия Степанова (справа) на прак-

тическом занятии по УЗИ-диагностике в Москве.

Забота о тех, кто в ней нуждается
Наш агропромышленный холдинг про-

должает реализацию своей обширной 

благотворительной программы, направ-

ленной на поддержку различных слоёв 

населения и оказание помощи нуждаю-

щимся. Для нас важно, чтобы в местах 

присутствия нашей компании люди чув-

ствовали заботу и видели реальные пере-

мены к лучшему, чувствовали внимание. 

Поэтому мы стараемся вносить реальный 

вклад в благополучие жителей.

В преддверии Дня Героя Отечества по хо-

датайству заместителя генерального дирек-

тора по растениеводству «Белгранкорм-хол-

динга», депутата Белгородской областной 

Думы Василия Викторовича Леонова агро-

холдинг «БЭЗРК-Белгранкорм» оказал 

значимую помощь семьям, потерявшим 

близких в ходе локальных конфликтов и 

специальной военной операции. Семьям 

погибших участников боевых действий 

было передано 80 продуктовых наборов соб-

ственной мясопродукции. Эта акция стала 

символом нашей памяти и уважения к тем, 

кто ценой своей жизни защищал Отечество.

Василий Викторович Леонов также 

присоединился к благотворительной ак-

ции «Коробка храбрости», организован-

ной партией «Единая Россия». Этот со-

циально значимый проект направлен на 

поддержку детей, проходящих длитель-

ное лечение в медицинских учреждениях 

и хосписах. Цель акции — подарить де-

тям радость и отвлечь от тягот болезни.
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НАШНАШАНАШНАШНАГРАЖДЕНИЯ

На чествованиях лучших работников АПК
По мере того как 2025 год подходит к своему завершению, мы с особой гордостью и радостью подводим итоги, отмечая выдающиеся до-
стижения и самоотверженный труд наших сотрудников. В регионах прошли последние торжества, посвящённые Дню работника сель-
ского хозяйства и перерабатывающей промышленности. В рамках этих праздничных событий заслуженные награды нашли своих 
героев — работников наших структурных подразделений, а именно Подберезского комбината хлебопродуктов, компании «Белгран-
корм-Томаровка» имени Васильева», производств «Томаровская свинина», «Томаровская свинина 2» и по инкубированию яиц компании 
«Белгранкорм».

Награды сотрудников Подберезского 
комбината хлебопродуктов

Старт череде торжеств, посвящённых 

Дню работника сельского хозяйства и пере-

рабатывающей промышленности, на кото-

рых отметили наградами сотрудников Под-

березского комбината хлебопродуктов, был 

дан в офисе предприятия, 10 октября. С 

профессиональным праздником коллег по-

здравили заместитель председателя совета 

директоров Николай Степанович Верига, 

генеральный директор комбината Сергей 

Степанович Наркевич, главный инженер 

Владимир Николаевич Липатов и замести-

тель генерального директора по коммерче-

ской работе Надежда Евгеньевна Киселёва. 

В адрес сотрудников предприятия прозву-

чало множество тёплых и добрых слов. Ру-

ководители поблагодарили всех за добросо-

вестный труд, отметив вклад каждого в об-

щее дело, и вручили заслуженные награды.

Почётной грамотой губернатора Нов-

городской области награждён водитель ав-

томобиля транспортного цеха Игорь Ген-

надьевич Николаев.

Почётной грамотой министерства 

сельского хозяйства Новгородской обла-

сти отмечены техник-лаборант элеватора 

Любовь Дмитриевна Поливахина и опера-

тор котельной (с и.о. аппаратчика химводо-

чистки) участка теплотехники и водоснаб-

жения Анна Алексеевна Назарова.

Почётной грамотой главы админи-

страции Новгородского муниципального 

округа награждены мастер по ремонту и 

обслуживанию оборудования ремонтно-ме-

ханических мастерских Дмитрий Геннадье-

вич Айтуков и мастер по сырью комбикор-

мового цеха Светлана Владимировна Ми-

хайлова.

Благодарственное письмо главы адми-

нистрации Новгородского муниципаль-

ного округа получили ведущий экономист 

Оксана Юрьевна Рыжова, специалист по оп-

тимизации кормов Татьяна Юрьевна Фёдо-

рова, инженер-строитель Юлия Владими-

ровна Яковлева, слесарь-электрик по ремонту 

и обслуживанию электрооборудования энер-

гетической службы Вячеслав Александрович 

Михайлов, водитель автомобиля транспорт-

ного цеха Николай Николаевич Михайлов, ма-

шинист тепловоза транспортного цеха Иван 

Николаевич Каракуц, аппаратчик обработки 

зерна элеватора Елена Алексеевна Полещук.

Благодарностью главы администра-

ции Новгородского муниципального 

округа поощрены машинист дробильных 

установок комбикормового цеха Роман 

Владимирович Шмаков, начальник участка 

теплотехники и водоснабжения Алексей 

Юрьевич Климов.

На областном торжественном собра-

нии, прошедшем 7 ноября в Новгородской 

филармонии, с профессиональным празд-

ником присутствующих поздравил заме-

ститель губернатора Новгородской обла-

сти Олег Игоревич Шахов и провёл цере-

монию награждения. Он вручил Почётную 

грамоту Министерства сельского хозяй-

ства Российской Федерации начальнику 

транспортного цеха Подберезского комби-

ната хлебопродуктов Владимиру Борисо-

вичу Кузнецову. За 15 лет добросовестной и 

плодотворной работы на предприятии Вла-

димир Борисович зарекомендовал себя про-

фессионалом, обладающим глубокими зна-

ниями в своей области и исключительной 

ответственностью. Его трудолюбие и вни-

мательное отношение к коллегам снискали 

уважение и признание как со стороны руко-

водства, так и коллектива комбината.

28 ноября церемония награждения ли-

деров агропромышленного комплекса Нов-

городского муниципального округа состо-

ялась в деревне Лесная. Почётные грамоты 

и Благодарности получили и наши коллеги 

из Подберезского комбината хлебопродук-

тов. С тёплыми словами поздравлений и 

высокой оценкой труда выступили заме-

ститель губернатора Новгородской обла-

сти Олег Игоревич Шахов и глава Новго-

родского муниципального округа Алек-

сандр Алексеевич Дементьев.

Благодарность Министерства сель-

ского хозяйства Российской Федерации 

объявлена аппаратчику комбикормового про-

изводства Татьяне Анатольевне Антоновой.

Почётной грамотой губернатора Нов-

городской области награждён водитель 

автомобиля Игорь Геннадьевич Николаев.

Почётную грамоту министерства 

сельского хозяйства Новгородской обла-

сти получили начальник смены комбикор-

мового цеха Ольга Владимировна Авра-

менко, электрогазосварщик ремонтно-ме-

ханических мастерских Сергей Викторович 

Мантырев, силосник элеватора Александр 

Евгеньевич Журавлёв.

На празднике в Строителе
28 ноября праздничное событие, посвя-

щённое Дню работника сельского хозяй-

ства и перерабатывающей промышленно-

сти, прошло в городе Строитель Яковлев-

ского муниципального округа. Глава ад-

министрации округа Олег Александрович 

Медведев поздравил присутствующих с 

профессиональным праздником, подчер-

кнув значимость их труда:

«От всей души поздравляю вас, дорогие 

работники сельского хозяйства и перера-

батывающей промышленности! Ваш само-

отверженный труд, любовь к земле и про-

фессионализм – основа нашего благопо-

лучия и продовольственной независимо-

сти. Желаем вам богатых урожаев, успехов 

в работе, вдохновения и новых свершений. 

Пусть ваш труд всегда будет оценён по до-

стоинству, а в ваших домах царят мир, лю-

бовь и благополучие. Огромное спасибо за 

ваш вклад в развитие нашего региона и всей 

страны».

На снимке: В.Б. Кузнецов и О.И. Шахов (Новгородская область).

На снимке: А.Е. Журавлёв, Т.А. Антонова, И.Г. Николаев, О.В. Авраменко и С.В. Мантырев

(Новгородская область).

На снимке: И.П. Деговцов, А.В. Ерёмин, В.И. Першин, Ю.Н. Огнивенко, Т.Н. Мишнев, М.Ю. Толбатов, Д.П. Абраменко и И.А. Щербак

(Белгородская область).

(Продолжение на 4-й стр.)
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На чествованиях лучших работников АПК

На снимке: Ю.В. Хантелева (Белгородская область).

На снимке: И.Е. Жуков и О.А. Медведев (Белгородская область).

Церемонию награждения провели за-

меститель министра сельского хозяйства и 

продовольствия Белгородской области Сер-

гей Олегович Бутурлимов, председатель 

Белгородской региональной организации 

профсоюза работников АПК Николай Не-

стерович Чуприна, а также глава админи-

страции округа Олег Александрович Мед-

ведев.

Особым моментом стало вручение Зна-

мени передовиков, которое по итогам 

успешной уборочной кампании 2024 года 

вновь было передано компании «Белгран-

корм-Томаровка» имени Васильева». За 

ним на сцену поднялся генеральный ди-

ректор предприятия Тимофей Николаевич 

Мишнев. Помимо того, добросовестный 

труд руководителя и его существенный 

вклад в экономическое развитие Яковлев-

ского муниципального округа были отме-

чены Благодарственным письмом депу-

тата Государственной Думы Никиты 

Геннадьевича Румянцева.

Почётной грамотой Министерства 

сельского хозяйства Российской Феде-

рации была поощрена главный ветеринар-

ный врач производства «Томаровская сви-

нина 2» Елена Сергеевна Виниченко.

Благодарность Министерства сель-

ского хозяйства Российской Федера-

ции объявлена трактористу-машинисту 

сельхозпроизводства машинно-техноло-

гической станции (Томаровка) предприя-

тия «Белгранкорм-Томаровка» имени Ва-

сильева» Юрию Николаевичу Огнивенко 

и слесарю по контрольно-измерительным 

приборам и автоматике откормплощадки 

(Томаровка) производства «Томаровская 

свинина 2» Игорю Владимировичу Верзи-

лину.

Благодарственным письмом губер-

натора Белгородской области поощрена 

свиновод репродуктора производства «То-

маровская свинина 2» Наталья Алексан-

дровна Евдокимова.

Почётную грамоту министерства 

сельского хозяйства и продовольствия 

Белгородской области получили инже-

нер по контрольно-измерительным при-

борам и автоматике репродуктора (Лах-

тинка) производства «Томаровская сви-

нина» Фёдор Валентинович Зайцев и 

тракторист-машинист сельхозпроизвод-

ства машинно-технологической стан-

ции (Томаровка) предприятия «Белгран-

корм-Томаровка» имени Васильева» Иван 

Петрович Деговцов.

Благодарность министерства сель-

ского хозяйства и продовольствия Бел-

городской области объявлена оператору 

по искусственному осеменению животных 

репродуктора производства «Томаровская 

свинина 2» Оксане Ивановне Жуковой.

Почётной грамотой главы админи-

страции Яковлевского муниципаль-

ного округа награждены трактори-

сты-машинисты сельхозпроизводства ма-

шинно-технологической станции (Тома-

ровка) предприятия «Белгранкорм-Тома-

ровка» имени Васильева» Максим Юрье-

вич Толбатов и Владимир Иванович Пер-

шин, а также Александр Викторович Ерё-

мин, который был отмечен в номинации 

«Лучший комбайнёр» с самым высоким 

результатом по намолоту в муниципали-

тете за 2024 год — 97 850 центнеров зер-

новых и зернобобовых.

Благодарностью главы администра-

ции Яковлевского муниципального 

округа поощрены ветеринарный врач ре-

продуктора (Лахтинка) производства «То-

маровская свинина» Илья Евгеньевич Жу-

ков, свиновод репродуктора производства 

«Томаровская свинина 2» Галина Анато-

льевна Сегодина, оператор цеха по инкуба-

ции производства по инкубированию Юлия 

Валерьевна Хантелева.

Почётной грамотой обкома профсоюза 

работников агропромышленного ком-

плекса награждена диспетчер-секретарь 

компании «Белгранкорм-Томаровка» имени 

Васильева» Ирина Александровна Щербак.

Также в рамках мероприятия в номина-

ции «Молодой специалист» был отмечен  

агроном предприятия «Белгранкорм-Тома-

ровка» имени Васильева» Дмитрий Павло-

вич Абраменко.

(Продолжение. 
                   Начало на 3-й стр.)

В ноябре экскурсии для школьников 

близлежащих населённых пунктов прошли 

и в компании «Белгранкорм-Великий Нов-

город». Свои двери для подростков открыл 

Профориентационные экскурсии для школьников

молочно-товарный комплекс (Ракушино).

Экскурсии стали не просто познаватель-

ным мероприятием, но и важным шагом в 

знакомстве молодого поколения с современ-

ным агропромышленным комплексом, где 

традиции сочетаются с высокими техноло-

гиями, а забота о животных лежит в основе 

каждого производственного процесса.

В увлекательное путешествие по пред-

приятию ребята отправились с директором 

по растениеводству, молочному и мясному 

животноводству Виталием Валерьевичем 

Хомутовским. Школьники ознакомились с 

организацией работы трёх специализиро-

ванных цехов: выращивания телят, содержа-

ния нетелей и взрослого дойного поголовья.

В зоне выращивания телят Виталий Ва-

лерьевич рассказал о принципах ухода за 

молодняком, важности сбалансированного 

питания для обеспечения их здорового раз-

вития и формирования будущего продук-

тивного стада. Далее в секции содержания 

нетелей и дойных коров были продемон-

стрированы современные технологии корм-

ления и ухода за животными, а также под-

робно освещён процесс автоматизирован-

ного доения. Особое внимание было уде-

лено формированию индивидуального ра-

циона для каждой физиологической группы 

крупного рогатого скота, что является клю-

чевым фактором для поддержания здоровья 

и продуктивности.

На молочно-товарном комплексе (Раку-

шино) внедрены передовые решения, на-

правленные на создание оптимальных усло-

вий содержания поголовья. Комплекс осна-

щён одной из наиболее совершенных систем 

вентиляции, обеспечивающей поддержание 

необходимого микроклимата в течение всего 

года. Для повышения комфорта и профилак-

тики травматизма животных используются 

специализированные резиновые маты. По-

мимо того, комплекс оборудован автомати-

ческими шторами, предназначенными для 

защиты поголовья от неблагоприятных по-

годных условий.

Завершающим этапом экскурсионной 

программы стало посещение лаборатории. 

Здесь школьники ознакомились с процес-

сом ежедневного контроля качества мо-

лока. Всё это в совокупности позволило ре-

бятам получить наглядное представление 

о многоступенчатой системе обеспечения 

безопасности и соответствия стандартам 

на всех этапах производства. В заверше-

ние гостям предложили попробовать све-

жее утреннее молоко.

Благодаря комплексному внедрению пере-

довых технологий и строгому контролю ка-

чества, молочно-товарный комплекс (Раку-

шино) демонстрирует одни из лучших пока-

зателей в регионе. Согласно данным Мини-

стерства сельского хозяйства Новгородской 

области, в 2024 году общий объём производ-

ства коровьего молока в регионе превысил 

67 тыс. тонн, из них 5,6 тыс. тонн были по-

лучены в компании «Белгранкорм-Великий 

Новгород».

(Продолжение. 
                   Начало на 2-й стр.)
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НАШНАШАНАШНАШ

Агрохолдинг «БЭЗРК-Белгранкорм» про-

должает активное сотрудничество с Раки-

тянским агротехнологическим техникумом. 

В октябре-декабре реализован масштабный 

цикл мероприятий под общим названием 

«Карьерный старт». Эта инициатива, на-

правленная на поддержку студентов выпуск-

ных и старших курсов в планировании про-

фессионального будущего и поиске первых 

карьерных возможностей, прошла в формате 

встреч, собраний, круглых столов.

Мероприятия были организованы с учё-

том специфики различных направлений под-

готовки для более эффективного взаимодей-

ствия. Студенты пообщались с руководите-

лями структурных подразделений холдинга 

и специалистами, которые уже много лет ра-

ботают в своей профессии. Прямой диалог 

позволил обучающимся глубже понять осо-

бенности выбранного ими направления.

Совещание в формате круглого рабо-

чего стола прошло с участием админи-

страции техникума, представителей Цен-

тра занятости населения Белгородской об-

ласти, а также специалистов и руководите-

лей «БЭЗРК-Белгранкорм». Оно было по-

священо укреплению партнёрских отноше-

ний. Обсуждались вопросы организации 

практической подготовки, повышения эф-

фективности производственного обучения 

и перспектив трудоустройства выпускни-

ков. Итогом стала договоренность о даль-

нейшем развитии совместных форматов ра-

боты, направленных на поддержку профес-

сионального становления студентов.

Руководители и специалисты холдинга 

провели серию встреч со студентами, под-

робно рассказав о деятельности компании, 

многообразии направлений работы агро-

холдинга, широких возможностях карьер-

ного роста в различных сферах агропро-

мышленного производства, формах трудоу-

стройства и требованиях к молодым специ-

алистам. Особое внимание было уделено 

работе в таких направлениях, как расте-

ниеводство, животноводство, мясоперера-

ботка, транспортное производство и техни-

ческий отдел. В ходе встреч студенты ак-

тивно задавали вопросы, проявляя живой 

интерес к реальным примерам карьерных 

траекторий, условиям работы, социальным 

гарантиям и возможностям профессиональ-

ного развития внутри холдинга.

Особое внимание было уделено и родите-

лям студентов. Представители холдинга про-

вели для них информационные сессии, от-

вечая на вопросы, касающиеся перспектив 

трудоустройства их детей и возможностей, 

которые предоставляет наша компания.

Директор Ракитянского агротехнологиче-

ского техникума Наталья Алексеевна Нови-

кова подчеркнула исключительную значи-

мость такого тесного взаимодействия с клю-

чевым работодателем региона.

Агрохолдинг «БЭЗРК-Белгранкорм» це-

нит открытость и готовность к сотрудниче-

ству со стороны образовательного учрежде-

ния, а также заинтересованность студентов. 

Данный цикл мероприятий позволил моло-

дёжи глубже понять свои профессиональные 

интересы. Для холдинга «Карьерный старт» 

— это важная инвестиция в будущее компа-

нии, позволяющая демонстрировать моло-

дым людям реальные перспективы и привле-

кать в свои ряды талантливых и целеустрем-

лённых сотрудников.

«Карьерный старт»: встречи с будущими сотрудниками

Зал был буквально пропитан атмосфе-

рой настоящего праздника, когда на сцену 

вышли восемь команд, представляющих 

цвет регионального молодёжного юмора. Че-

тыре детские школьные команды — юные та-

ланты, полные свежих идей и нестандартного 

взгляда на мир, состязались в остроумии и на-

ходчивости. И четыре студенческие команды, 

чья энергия, креативность и острота шуток 

гарантировали бескомпромиссную борьбу за 

право пройти в следующий этап.

Среди участников, подаривших зрите-

лям незабываемые моменты, были: «Как-то 

так» (Ракитянская СОШ №1), «Без пантов» 

(Пролетарская СОШ №2), «От винта» (Про-

летарская школа №1), «Трудный возраст» 

(Солдатская школа), «Лишь бы не отчис-

лили» (Ракитянский агротехнологический 

техникум), «Дресс-код» (Белгородский ин-

дустриальный колледж), «Не та бригада» 

(Белгородский строительный колледж), 

«Сборная политеха» (Белгородский поли-

технический колледж).

Каждая команда продемонстрировала 

свой уникальный стиль и юмористический 

потенциал в двух конкурсных испытаниях. 

В «приветствии» участники смогли пред-

ставить себя во всей красе, задать тон вы-

ступлению и сразу же завоевать симпатии 

публики. А «импровизация» стала тестом 

на находчивость и умение мгновенно реа-

гировать на неожиданные ситуации, тре-

буя от игроков молниеносной сообрази-

тельности и тонкого чувства юмора. Сме-

лые шутки, отточенные миниатюры и арти-

стизм молодых талантов не оставили рав-

нодушными никого в зале. Отдельная бла-

годарность болельщикам, которые пришли 

поддержать свои команды с заготовлен-

ными кричалками и плакатами.

Благодаря поддержке агрохолдинга своё 

внимание в этот день получили и зрители 

игры. В перерывах между выступлениями 

было разыграно множество классных по-

дарков от агрохолдинга. Этот интерактив-

ный момент добавил ещё больше драйва, 

азарта и позитива в общую атмосферу ме-

роприятия, превратив и болельщиков в ак-

тивных участников.

По итогам захватывающей борьбы, поко-

рив сердца зрителей и строгое, но справед-

ливое жюри, в составе которого были звёзды 

Высшей лиги КВН — члены команды «Близ-

кие» Белгородской области, победителями 

четвертьфинала стали команды «Трудный 

возраст» из Солдатской школы и «Лишь бы 

не отчислили» из Ракитянского агротехноло-

гического техникума (на снимке слева).

Команда техникума вышла в полуфинал открытой лиги КВН
В п. Ракитное 11 декабря под патронажем агрохолдинга «БЭЗРК-Бел-
гранкорм» прошла ¼ финала открытой лиги КВН «Ракета».
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ЮБИЛЯРЫ
НАШИ

1 января МАЙЛАТОВА 
Наталья Андреевна - изго-

товитель полуфабрикатов из 

мяса птицы цеха убоя про-

изводства по забою и глубо-

кой переработке птицы (Ра-

китное 2), «Белгранкорм», 

МРЫХИНА Лариса Ми-
хайловна - изготовитель по-

луфабрикатов из мяса птицы 

цеха убоя производства по за-

бою и глубокой переработке 

птицы (Ракитное 1), «Бел-

гранкорм», АРТЮШЕНКО 
Елена Алексеевна - менед-

жер по координации и логи-

стике отдела администриро-

вания координации продаж и 

транспортной логистики де-

партамента продаж, «Бел-

гранкорм»;

2 января ШАПОВАЛОВ 
Дмитрий Николаевич - сле-

сарь-ремонтник цеха ремонт-

ного молодняка производства 

«ППР «Майский»;

3 января ПОДГОРНЫЙ 
Николай Иванович - за-

меститель генерального ди-

ректора - главный агроном, 

«Семхоз Ракитянский», БА-
СОВА Татьяна Ивановна 

- обработчик птицы цеха 

убоя производства по за-

бою и глубокой перера-

ботки птицы (Новое Ра-

хино), «Белгранкорм-Вели-

кий Новгород»;

4 января МАРКЕЕВ 
Юрий Николаевич - сле-

сарь-электрик по ремонту и 

обслуживанию электрообо-

рудования энергетической 

службы «ПКХП»;

8 января КУРБАТОВА 
Светлана Владимировна - 

ведущий бухгалтер бюро на-

логового учёта и методоло-

гии бухгалтерии, «Белгран-

корм-холдинг», ЖИВОТОВ 
Василий Иванович - охран-

ИМЕНИННИКИ
НАШИ

23 января КОТЯШ Алек-
сандр Филимонович - ге-

неральный директор, «Бел-

гранкорм-холдинг»;

24 января ЯКУШЕВ Ми-
хаил Вячеславович - ге-

неральный директор, «Бел-

гранкорм».

ник-контролёр оперативной 

группы службы режима и ох-

раны, «Белгранкорм», ХА-
ЛЕВА Валентина Петровна 
- изготовитель полуфабрика-

тов из мяса птицы цеха убоя 

производства по забою и глу-

бокой переработке птицы (Ра-

китное 2), «Белгранкорм», 

БОНДАРЕВ Сергей Леони-
дович - слесарь по эксплуата-

ции и ремонту газового обо-

рудования участка по обслу-

живанию инженерных сетей 

технического отдела, «Бел-

гранкорм»;

9 января РАЗЬВА Тамара 
Александровна - главный 

специалист бюро налогового 

учёта и методологии бухгал-

терии, «Белгранкорм-хол-

динг»;

10 января АНДРЕЕВ Ан-
дрей Юрьевич - слесарь по 

контрольно-измерительным 

приборам и автоматике ре-

продуктора (Лахтинка) про-

изводства «Томаровская сви-

нина», Белгранкорм», ВА-
СИЛЬЕВА Светлана Ни-
колаевна - птицевод цеха 

родительского стада произ-

водства «ППР «Ракушино», 

«Белгранкорм-Великий Нов-

город»;

11 января РЫБЦОВ Ви-
талий Сергеевич - загруз-

чик-выгрузчик пищевой про-

дукции склада №2 складов 

готовой продукции производ-

ства по складской логистике 

департамента продаж, «Бел-

гранкорм»;

14 января НИКИТИН 
Дмитрий Александрович 
- егерь охотхозяйства, «Бел-

гранкорм-Великий Новго-

род», ЛАПШИН Виктор 
Иванович - водитель ав-

тобуса транспортного цеха 

«Белгранкорм-Великий Нов-

город»;

15 января ОРЕХОВ 
Игорь Николаевич - сле-

сарь по эксплуатации и ре-

монту доильных установок 

МТК (Ракушино), «Белгран-

корм-Великий Новгород»;

16 января ПРОХОРОВ 
Владимир Юрьевич - элек-

трогазосварщик ремонт-

но-механической службы, 

«БЭЗРК», КЛИМЕНТЬЕВА 
Любовь Васильевна - изго-

товитель полуфабрикатов из 

мяса птицы цеха убоя про-

изводства по забою и глубо-

кой переработке птицы (Ра-

китное 2), «Белгранкорм», 

ВАСИЛЬЕВ Леонид Ива-
нович - слесарь-ремонтник 

племфермы (Пушкарное) 

производства «Томаровская 

свинина 2», «Белгранкорм», 

ГУРОВ Владимир Анато-
льевич - грузчик склада №1 

складского хозяйства «Бел-

гранкорм»;

17 января УСОВА Анна 
Ивановна - ветеринарный 

врач производства по забою и 

глубокой переработке птицы 

(Ракитное 2), «Белгранкорм»;

20 января ДЕРЕВЯН-
КИН Сергей Александро-
вич - техник по взятию се-

мени станции по взятию се-

мени (Томаровка) управле-

ния свиноводства, молочного 

и мясного животноводства, 

«Белгранкорм»;

21 января ЛАВРИНОВ 
Андрей Анатольевич - заме-

ститель директора - главный 

инженер производства по за-

бою и глубокой переработке 

птицы (Ракитное 2), «Бел-

гранкорм»;

22 января МАРТЫ-
НОВА Татьяна Михай-
ловна - уборщик производ-

ственных и служебных поме-

щений (с и.о. оператора сти-

ральных машин) производ-

ства по утилизации боенских 

и ветеринарно-санитарных 

отходов, «Белгранкорм»;

23 января КУДРЯВЦЕВ 
Николай Григорьевич - 

тракторист-машинист сель-

хозпроизводства машин-

но-технологической станции, 

«Семхоз Ракитянский»;

24 января МИШИН Вла-
димир Иванович - води-

тель автомобиля транспорт-

ного цеха «ПКХП», СЕВЕ-
РИН Наталья Васильевна - 

старший охранник-контролёр 

оперативной группы службы 

режима и охраны, «Белгран-

корм»;

25 января ХРИПУН 
Игорь Петрович - слесарь 

по контрольно-измеритель-

ным приборам и автоматике 

откормлощадки (Пушкарное) 

производства «Томаровская 

свинина 2», «Белгранкорм»;

26 января КРАСНЫЙ 
Владимир Антонович - сви-

новод репродуктора №1 (Ра-

китное) производства «Ра-

китянская свинина 2», «Бел-

гранкорм», ФЕДОРОВ Сер-
гей Иванович - изготови-

тель полуфабрикатов из мяса 

птицы цеха убоя производ-

ства по забою и глубокой пе-

реработке птицы (Новое Ра-

хино), «Белгранкорм-Вели-

кий Новгород»;

27 января БАЛИН 
Алексей Владимирович 

- специалист по комплекс-

ному ремонту и обслужи-

ванию зданий, сооруже-

ний, территории и зелё-

ного хозяйства службы хоз-

обеспечения социально-хо-

зяйственной службы, «Бел-

гранкорм»;

31 января МЕЩЕРЯКОВ 
Сергей Александрович - 

слесарь по контрольно-изме-

рительным приборам и авто-

матике репродуктора №1 (Ра-

китное) производства «Ра-

китянская свинина 2», «Бел-

гранкорм», КУРОЧКИН 
Дмитрий Владимирович - 

слесарь-ремонтник цеха №2 

птицефабрики 2, «Белгран-

корм-Великий Новгород».

В микрорайоне «Ясные Зори» села Сол-

датское есть особый день — 6 декабря, 

когда мы отмечаем престольный праздник 

— День памяти Святого Благоверного ве-

ликого князя Александра Невского. Храм, 

носящий имя этого выдающегося полко-

водца и великого государственного дея-

теля, в этот знаменательный день был по-

лон прихожан.

Богослужение провёл настоятель, про-

тоиерей Николай Беликов. Служба сопрово-

ждалась красивым пением церковного хора.

По завершении Божественной литургии 

настоятель обратился к верующим. Он на-

помнил о жизни и великих деяниях Алек-

сандра Невского, подчеркнув, что для всех 

нас князь ныне — это прежде всего небес-

ный покровитель и святой заступник. Алек-

сандр Невский претерпел множество труд-

ностей и принёс немалые жертвы ради сво-

его народа, поэтому сегодня мы обраща-

емся к нему с упованием, прося поддержки 

и помощи в наших благих начинаниях и до-

брых делах.

Протоиерей поздравил прихожан с 

праздником. Он пожелал всем здравия ду-

ховного и телесного, мира в душах и кре-

пости в вере.

РЕЛИГИЯ

Престольный праздник в корпортивном 
посёлке «Ясные Зори»

ПРОКУРАТУРА СООБЩАЕТ

Кража на производстве
Возбуждено уголовное дело по факту 

кражи телефона на производственной пло-

щадке агрохолдинга «БЭЗРК-Белгранкорм».

3 декабря 2025 года около 8:00 в кор-

пусе птицефабрики «Ракитянская» работ-

ник, тайно, убедившись, что за его дей-

ствиями никто не наблюдает, похитил мо-

бильный телефон у своего коллеги по цеху, 

чем причинил ущерб потерпевшему общей 

стоимостью 2 750 рублей.

По факту произошедшего органом до-

знания возбуждено уголовное дело по ч.1 

ст.158 УК РФ. Злоумышленнику за совер-

шение указанного преступления, грозит на-

казание до 2-х лет лишения свободы.

Прокуратура Ракитянского района

Росстата, медианная заработная плата за 2024 

год составила 56 443 рубля.

Параллельно с изменениями в МРОТ, 

Правительством Российской Федерации 

в конце сентября 2025 года были утверж-

дены новые значения прожиточного мини-

мума, которые также начнут действовать с 

1 января 2026 года. Среднедушевой пока-

затель прожиточного минимума по стране 

установлен на уровне 18 939 рублей. Новый 

минимальный размер оплаты труда будет 

превышать этот среднедушевой прожиточ-

ный минимум для трудоспособного населе-

ния на 31,2%. Размеры прожиточного мини-

мума дифференцированы по регионам. На-

пример, в Белгородской области он состав-

ляет 15 909 рублей, в Липецкой области — 

15 719 рублей, в Новгородской области — 

18 560 рублей.

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО

Повышение прожиточного минимума и МРОТ
С 1 января 2026 года минимальный размер 

оплаты труда (МРОТ) составит 27 093 рубля.

Согласно приказу Министерства труда 

РФ от 19 марта 2025 года №128 «Об утверж-

дении методики расчёта показателя «со-

отношение минимального размера оплаты 

труда и медианной заработной платы за 

предыдущий год», введена норма: соотно-

шение между МРОТ и медианной заработ-

ной платой за предыдущий год должно со-

ставлять не менее 48%. Этот механизм при-

зван обеспечить взаимосвязь МРОТ с об-

щим уровнем доходов в стране.

Исходя из новой методики, данные, 

опубликованные на сайте «Консультант-

Плюс», подтверждают, что новый размер 

МРОТ соответствует установленным 48% 

от медианной заработной платы, зафиксиро-

ванной за 2024 год. По официальным данным 


